KARRIERE-
FORUM

Entdecken Sie lhre Zukunft in der
Wasserwirtschaft

im Rahmen der 59. ESSENER TAGUNG
am Donnerstag, 5. Mdrz 2026 im
Congress Center Ost der Messe Essen

mit freundlicher

Unterstiitzung durch h G E Ls E N WASS E R
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FUR AUSSTELLER

Wir laden Sie und Ihr Unternehmen herzlich zur Teilnahme an den Round-Table-
Gespréchen im Rahmen des Karriereforums ein.

Aussteller der ESSENER TAGUNG erhalten prioritar die Méglichkeit, Round-Table
Gesprache auszurichten. Reservieren Sie einen der zur Verfligung stehenden Tische
und prasentieren Sie lhr Unternehmen kostenfrei einem interessierten Publikum.
Nutzen Sie die Gelegenheit, um:

> lhre Karriereméoglichkeiten vorzustellen und potenzielle Fachkréfte anzusprechen.
> Einblicke in lhr Unternehmen zu geben und spannende Perspektiven aufzuzeigen.

> Direkten Kontakt mit den Teilnehmer*innen aufzunehmen und in den Dialog
zu treten.

Wie funktioniert es?

Jedes Unternehmen bekommt einen eigenen Tisch zugewiesen, an dem einzelne
oder kleine Gruppen von Teilnehmer*innen Platz nehmen kénnen. Dies schafft eine
personliche Atmosphére und ermaéglicht einen intensiven Austausch.

FUR STUDIERENDE, BERUFSEINSTEIGER*INNEN,
FACHKRAFTE

Nutzen Sie die exklusive Gelegenheit, mit fiihrenden Unternehmen der Wasser-
wirtschaft ins Gesprdch zu kommen und Einblicke in spannende Karrieremdglich-
keiten zu gewinnen. An mehreren Tischen haben Sie die Méglichkeit, sich mit
Unternehmensvertreter*innen auszutauschen, Ihre Fragen zu stellen oder sogar Ihr
Interesse an einer Bewerbung zum Ausdruck zu bringen.

So bereiten Sie sich optimal vor:
Um das Beste aus den Round-Table-Gesprachen herauszuholen,
empfehlen wir Ihnen:

> Informieren Sie sich vorab liber die teilnehmenden Unternehmen. Nutzen Sie die
Gelegenheit, sich einen Uberblick tiber die Aussteller und ihre Tatigkeitsfelder zu ver-
schaffen. Eine Liste der teilnehmenden Unternehmen finden Sie vor Ort oder online.

> Bereiten Sie Fragen vor. Uberlegen Sie, was Sie tiber die Unternehmen oder die
Branche erfahren méchten. Beispiele kénnten sein: Welche Einstiegsmoglichkeiten
gibt es? Wie sieht der typische Arbeitsalltag aus? Welche Fahigkeiten sind beson-
ders gefragt?

> Bringen Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit. Falls Sie konkrete Karrierepldne
haben, kann ein aktueller Lebenslauf hilfreich sein, um Ihre Interessen direkt bei
den Unternehmensvertretern zu hinterlegen.

> Seien Sie offen und neugierig. Die Gesprache bieten eine lockere und persénliche
Atmosphdére, die ideal fiir den Austausch und das Netzwerken ist.



KARRIEREFORUM - DONNERSTAG, 05. MARZ 2026

Foyer Konferenzraum D/E

10.30 Uhr Experten*innen berichten iiber Einstiegs- und
Karrieremdoglichkeiten in der Wasserwirtschaft
Moderatorin: Anja Robert M.A.,
Career Center der RWTH Aachen University

10.30 Uhr Er6ffnung
Prof. Dr.-Ing. Thomas Wintgens,
Institut fur Siedlungswasserwirtschaft der RWTH Aachen University

BegriiBung und Einstieg in das Thema
Anja Robert M.A., Career Center der RWTH Aachen University

10.40 Uhr Karrierewege:
klassisch, abwechslungsreich, abseits des Mainstreams

10.40 Uhr Dr. Thomas Buer, Geschéftsfiihrung,
Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG, Gerlingen

10.50 Uhr Sajjad Tabatabaei M.Sc., GELSENWASSER AG, Gelsenkirchen
11.00 Uhr Katrin Schulz M.Sc., LANUK, Essen

11.10 Uhr Johannes Zerche M.Sc., Thiringer Fernwasserversorgung, Erfurt
11.20 Uhr Dr. Thérése Krahnstover, Isle Utilities GmbH, Kempten

11.35 Uhr Podiumsdiskussion
»Karriere in der Wasserwirtschaft: Chancen und Hiirden*"

Teilnehmende:
Dr. Thomas Buer, Unternehmen

Sajjad Tabatabaei M.Sc., Infrastrukturunternehmen
Katrin Schulz M.Sc, Behorde

Johannes Zerche M.Sc., Wasserversorger

Dr. Thérése Krahnstover M.Sc., Consultant

Fragen aus dem Publikum
fiir einen lebendigen Austausch sind herzlich willkommen.

Foyer Konferenzraum D/E
12.15 Uhr Round-Table-Gesprache

Arbeitgeber aus der Wasserwirtschaft laden zur Fortfiihrung
der Diskussion am Round-Table ein.

Fiir Getranke und Fingerfood ist gesorgt!

Lassen Sie sich von Karrierewegen inspirieren — fiir Studierende,

Berufseinsteiger*innen und erfahrene Fachkréfte
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FUR ARBEITGEBER

Am Karriereforum sind prioritdr Unternehmen zugelassen, die als Aussteller
zur ESSENER TAGUNG angemeldet sind. Es entstehen keine zusétzlichen
Teilnahmegebuiihren.

Anmeldungen zu den Round-Table-Gesprachen erfolgen bis zum
09. Februar 2026 (iber das entsprechende Anmeldeformular.

Dieses finden Sie auf unserer Website im geschiitzten Bereich fur Aussteller unter
www.essenertagung.de/ausstellung

Die Anmeldezahl ist begrenzt.

FUR INTERESSENTEN

Die Teilnahme am Karriereforum steht allen Personen offen, die eine Gesamt-
tagungs- oder Donnerstagskarte besitzen. Eine zusétzliche Registrierung fiir diesen
Programmiteil ist nicht erforderlich.

Fur weitere Anmeldeinformationen besuchen Sie gerne unsere Website unter
www.essenertagung.de/anmeldung.

ORGANISATION:

Dr. Verena Kélling

Lehrstuhl fur Siedlungswasserwirtschaft und Wassergutewirtschaft
der RWTH Aachen University

52056 Aachen

E-Mail: et@isa.rwth-aachen.de
Web: www.essenertagung.de/programm
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